GYMVAUD

Association Cantonale
Vaudoise de Gymnastique

Compte-rendu de la Rencontre Annuelle
de I’Association Cantonale Vaudoise de Gymnastique
du 9 septembre 2025 a Lausanne

Présidence : Jeff Aeberhard (JA)

Ordre du jour : envoyé par courriel aux sociétés (selon Statuts art. 8.3.2)

1 OUVERTURE DE LA RENCONTRE ANNUELLE ET SALUTATIONS

Jeff Aeberhard, Vice-Président de TACVG, ouvre la Rencontre Annuelle, a 19h10.
Il souhaite a toutes et tous la cordiale bienvenue et remercie les sociétés présentes.
L’ordre du jour n’a subi aucune modification. Il est adopté et sera suivi tel que proposeé :

Ordre du jour
1. Salutations
2. Retour sur Lausanne 2025
3. Communications du Comité cantonal
a. Réuvision partielle des statuts de GymVaud
b. Uniformisation financiére (amendes, facturation, processus)
c. Dispositif sanitaire lors des manifestation GymVaud
4. Ethique — Comité des jeunes dans les sociétés — partage d’expérience
Terre des Hommes x Lausanne Bourgeoise
5. Participation aux groupes de travail sur divers thémes a choix
e Soirée des méritants 2026 — attentes et idées
¢ Inclusion : Partage d’expérience PluSport/Fondation Sport Up
e Durabilité : Retours Concours Durabilité/FFG25 et perspectives
6. Synthése des ateliers
7. Divers & propositions des sociétés

Les sociétés membres ont été invitées conformément a la teneur de l'article 8.3.2 des statuts par
courriel avec 'ordre du jour le 3 juillet 2025.

Appel des sociétés membres 118

Sociétés représentées 59
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Sociétés excusées 47
Sociétés absentes 12

Participants 132 personnes

2 RETOUR SUR LAUSANNE 2025

Cédric Bovey, Président du CO de Lausanne 2025, prend la parole pour exprimer, au nom du CO,
toute sa reconnaissance aux sociétés vaudoises. Leur engagement exemplaire, de longue haleine, et
la collaboration avec les services du canton et de la Ville de Lausanne ont permis d’accueillir la plus
grande manifestation jamais organisée a Lausanne. Il souligne la résilience dans la difficulté et la
solidarité des gymnastes dans les bons comme les moins bons moments. Cette collaboration
magnifique fera date et nous a fourni a tous des souvenirs pour la vie.

Gaél Lasserre, directeur général du CO, prend le relais et fait un retour en chiffres sur la Féte. Il souligne
que c’est dans cette méme salle qu’en novembre 2017, en AD extraordinaire les délégués vaudois
avaient accepté de déposer une candidature pour I'organisation de cette Féte. La boucle est ainsi
bouclée, et de fort belle maniére. Il reléve 'important engagement des sociétés vaudoises : 40% des
membres du CO en sont issus, 60% des sociétés se sont inscrites a une compétition au programme
de la Féte et 80% des sociétés ont fournis des volontaires, représentant prés de 2250 personnes ! Un
immense MERCI a toutes les sociétés vaudoises, sans vous, cela n’aurait pas été possible !

Il est encore trop t6t pour tirer un bilan financier de la Féte, cela sera fait pour 'AD de la FSG début
novembre 2025. La Durabilité aura été une thématique forte de Lausanne 2025 et Gaél Lasserre en
est fier. Les habitudes ont été bousculées, des solutions innovantes ont pu étre trouvées pour rester
cohérent jusqu’a la fin.

La communication a également été une belle réussite avec un important impact médiatique avant,
pendant et aprés la Féte.

La recherche de volontaires a été un vrai défi. Et cela a représenté au final 4542 personnes, pour prés
de 11'000 heures de bénévolat, soit I'équivalent plein-temps (EPT) de 30 personnes pendants 1 année !

Finalement, Gaél souléve que le canton de Vaud sera encore dignement représenté a la FSG jusqu’a
la prochaine FFG au Tessin en 2031, puisque Serge Muriset (FSG Cossonay) a accepté avec honneur
et passion le réle de Porte-drapeau de la FSG. Bravo et merci Serge !

Gaél réitére ses chaleureux remerciements a toutes les sociétés vaudoises, tous les gymnastes
vaudois et toutes les personnes qui ont rendu possible ce projet démesuré ! Vive la gym vaudoise !

3 COMMUNICATIONS DU COMITE CANTONAL

A 19h35, Nadine Lecci (Vice-présidente administrative) prend le relais pour communiquer quelques
informations du comité cantonal :

Postulations au Comité cantonal
- Présidence
- Responsable Communications
Ces deux postes sont toujours ouvertes et attendent vos candidatures.

Postes vacants au sein des Divisions
Les postes vacants sont indiqués sur le nouvel onglet https://gymvaud.ch/emplois/
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Club Magnésie

Le Club Magnésie est le club de soutien de GymVaud qui va permettre de soutenir des projets concrets
et directs de I'association. La cotisation annuelle est de CHF 120.-. N’hésitez pas a en parler autour de
vous ! Toutes les informations nécessaires sont disponibles sur https://gymvaud.ch/club-magnesie/

Communication

GymVaud rappelle a toutes les sociétés qu'il est important de renseigner les fonctions des membres
sur le FSG Admin, afin que les communications puissent arriver aux destinataires concernés. Nadine
rappelle également que I'outil de comptabilité (facturation) n’est pas « connecté » a FSG Admin, ainsi
n’hésitez pas a communiquer a Nadine la bonne adresse email du caissier de la société dans le cas
de réception de factures qui ne sont pas libellées correctement.

Invitations aux soirées
Nadine Lecci rappelle a toutes les sociétés de faire parvenir leurs invitations aux soirées au minimum
2 mois avant I'événement, afin qu’au moins un membre du Comité cantonal puisse étre présent.

Séance technique
La séance technique aura lieu le mercredi 12 novembre 2025 a I'’hétel Aquatis a Lausanne, de 19h00
a 21h00. Une nouvelle formule est prévue, les informations suivront prochainement.

Calendrier
La prochaine Assemblée des Délégués aura lieu le samedi 14 mars 2026 au Forum a Savigny.

Mémorial Arthur Gander
Le Memorial Arthur Gander aura lieu le mercredi 5 novembre 2025 a Morges. La billetterie est ouverte
Mémorial Arthur Gander | 5 novembre 2025 - Morges

Gala GymVaud
Le Gala GymVaud se déroulera le samedi 4 octobre 2025 au Centre Sportif des Isles a Yverdon. La
billetterie est ouverte Bienvenu | Billetterie. Parlez-en autour de vous !

Francis Buchi prend la parole pour la suite des informations.

Adhésion a GymVaud

Deux sociétés ont déposé une demande d’adhésion a GymVaud pour 'AD 2026. Ces sociétés sont
actives dans la gymnastique rythmique dont les inscriptions aux compétitions interviennent en fin
d’année ou tout début d’année, soit avant 'AD 2026. Le souhait de GymVaud est d’'aller de I'avant
aupres de la FSG avec ces sociétés pour ne pas gu’elles aient une saison blanche. |l est ainsi demandé
aux délégués de déléguer la compétence d’acceptation des ces deux sociétés au sein de GymVaud
jusqu’a 'AD 2026.

La proposition est acceptée a une trés large majorité, 2 abstentions et 0 avis contraire. Bienvenu a
Lausanne Grace et a 'Académie Internationale de Gymnastique Rythmique parmi les gymnastes
vaudois.

Révision partielle des statuts GymVaud

Les statuts de GymVaud doivent subir quelques Iégéres modifications suite au « Standard de la
branche imposé par Swiss Olympic a ses Fédérations nationales. Selon nos statuts, une 1ére lecture
doit étre faite a la RA. Vous avez ainsi regu les documents avant la séance.

Les changements sont rapidement parcourus et commentés.
La votation consultative qui s’en suit est unanime, la révision partielle des statuts de GymVaud est

acceptée telle que proposée avec 0 avis contraires et 0 abstentions. Les statuts seront ainsi proposé a
la votation lors de 'AD 2026.
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Mise a jour des statuts des sociétés

Francis Buchi enchaine en rappelant que les sociétés de GymVaud doivent également mettre a jour
leurs statuts dans les meilleurs délais, selon les nouvelles normes sous peine de voir les subventions
fédérales (J+S, notamment) coupées. Le secrétariat se tient a disposition pour la procédure et tous les
documents d’aide dans la démarche, n’hésitez pas a le contacter ! Retrouvez nos conseils sur notre
site : Documents | Gymvaud.

Swiss Olympic propose également des formations en ligne gratuite sur le « Standard de la branche ».
Cela aide a mieux comprendre ce que les nouvelles normes impliquent et comment les traduire dans
une société. Plus d’infos ici : Standard de la branche pour les clubs — clair, applicable, utile-

Dispositif médico-sanitaire lors des manifestations GymVaud

La Division Agrés et le Comité cantonal ont mené un important travail ces derniers mois sur les
dispositifs médico-sanitaire lors de nos manifestations. Partant du constat qu’il existait certaines
inégalités de traitement entre nos manifestations et que I'application de la loi n’était pas tout le temps
uniforme, nous avons pris contact avec le BUSAMA (organe du canton compétent en la matiére) pour
uniformiser et classifier nos manifestations selon leur risque.

Le but étant d’offrir plus de clarté aux organisateurs, assurer une meilleure prise en charge en cas
d’incident et anticiper nos besoins. L’idée sera ainsi de convenir d’un partenariat avec une compagnie
d’ambulance qui peut fournir toutes les prestations demandées.

La mécanique de répercutions des colts va étre affinée ces prochaines semaines (augmentation de la
finance de participation, de la redevance a GymVaud ou autre) et les cahiers des charges des
organisateurs modifiés dans ce sens, dés le 01.01.2026.

Toujours dans cette thématique, nous avons été approchés par Chris Medical Services qui a ceuvré
lors de la FFG25 afin de proposer des formations en premiers secours propre a la gymnastique. Si
vous avez envie d’en savoir plus, n’hésitez pas a vous inscrire, sans engagement, (voir PPT) pour faire
part de votre intérét.

Nouveau systéme de cotisation FSG-CAS

La FSG va introduire un nouveau systéme de classification des membres dés le 01.01.2027. Ceci
implique des nouvelles cotisations qui seront formellement adoptée lors de 'AD des 1-2 novembre
2025. Une distinction est ainsi faite entre adultes (+17ans), enfants (jusqu’a 16ans) et si le membre
prend part ou non a des compétitions.

A vous d’anticiper ces changements de cotisations en informant vos membres et en répercutant ces
montants sur vos membres.

Jeff reprend la parole pour la derniére partie des informations.

Organisateurs recherchés pour 2026

Un nouveau concept de compétitions pour la discipline des agrés sera introduit en 2026. Ainsi la
Division Agrés est a la recherche d’organisateurs pour plusieurs concours. Le championnat romand
aux agres individuels, selon le tournus entre associations romandes, est prévu sur le canton de Vaud
en 2027. Un organisateur est recherché !

Stratégie 2025-2032

Les membres du Comité cantonale se sont vu attribués deux objectifs chacun. La Présidence et la
Vice-Présidence sont responsales d’'un champ d’action complet chacun. Ainsi I'impulsion est lancée,
les points réguliers (4 par années) sont agendés par les responsables et le travail peut débuter.

Une planification financiére sera également ajustée sur cette stratégie.

Uniformisation financiére
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Suite au séminaire annuel du Comité cantonal, une série de mesures a été pris afin d’uniformiser les
pratiques financiéres au sein des Divisions techniques. Les prescriptions et cahiers des charges seront
tous adaptés dans ce sens pour 'année 2026.

Dans le cadre de la réflexion stratégique, il a été évoqué deux pistes (ci-aprés) qui sont proposées aux
délégués. Une votation consultative a ainsi lieu sur les thématiques suivantes :

1) Uniformisation des distinctions : Dans I'idée de soulager les CO et de pouvoir commander «en
gros » les distinctions pour chaque année (design commun, mais date et discipline
personnalisée), I'idée serait de prendre cette tadche a charge de GymVaud dés 2026. Une
majorité de délégués est favorable a une telle démarche, avec quelques abstentions et 0 avis
contraire.

2) Rémunération des juges : dans les disciplines individuelles et pour les juges formés, GymVaud
envisage d’abandonner la rémunération par GymVaud/CO. La proposition est largement
refusée avec 0 avis favorables.

Jeff remercie les délégués pour les inputs et leur attention pour cette partie dense.

Il céde la parole a Maria Bray de la Fondation Terre des hommes pour un partage d’expérience sur une
action menée dans la société de Lausanne Bourgeoise.

4 ETHIQUE — COMITE DES JEUNES DANS LES SOCIETES — PARTAGE D’EXPERIENCE

Mme Bray présente la Fondation Terre des hommes, son réle et ses missions.

Elle détaille ensuite la collaboration qui a été menée avec la FSG Lausanne Bourgeoise qui a mis en
place un « Comité des enfants » qui puisse recueillir et partager les attentes et doléances des plus
jeunes auprés des organes dirigeants de la société. Ceci a mis en lumiére la nécessité de communiquer
de maniére transparente, d’étre a I'écoute des enfants et jeunes dans nos sociétés et surtout de mettre
en place des moyens pour qu’ils puissent s’exprimer. Le but in fin étant la protection des enfants.

5 GROUPE DE TRAVAIL

Jeff reprend la parole et passe a la partie plus participative de la soirée avec 3 ateliers a choix.

Les ateliers durent 30 minutes et sont répartis dans les salles suivantes :

- Soirée des méritants 2026 : attentes et idées — Hall d’entrée

- Inclusion : partage d’expérience PluSport/Fondation Sport Up — Fond de salle

- Durabilité : Retours Concours Durabilité/FFG25 et perspectives — salle principale
Chaque membre de 'assemblée est invité a rejoindre son atelier.

6 SYNTHESE DES ATELIERS

Soirée des méritants 2026 : attentes et idées :
GymVaud a le souhait de mettre davantage en avant ses méritants sportifs qui sont actuellement
honorés lors du repas qui suit I'AD.

Gilles Racine, membre du Comité cantonal et responsable de la Division Evénements, revient sur les
échanges et résume les éléments ressortis :
- Les groupes sont unanimes sur le fait qu’actuellement, les méritants ne sont pas valorisés
suffisamment.
- Une piste pourrait étre de réintroduire ces méritants pendant I'AD.
- La création d’'une soirée des méritants/repas de soutien a soulevé quelques craintes sur le
public que cela attirerait et n’a pas fait 'unanimité.
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- Une derniére proposition a été d’'organiser une journée de partage et d’échange en leur honneur
avec des activités sympathique et originales a la clé afin de les féliciter mais également afin de
pouvoir médiatiser cette journée et d’y impliquer/attirer des sponsors/partenaires.

Gilles remercie les participants a cet atelier pour les inputs constructifs. La Division Evénements va se
remettre au travail afin de proposer un concept qui puisse répondre aux attentes.

Durabilité : Retours Concours Durabilité/FFG25 et perspectives :

Karel Ziehli, membre de la Commission Durabilité de GymVaud et Lauriane Ryser, Directrice Durabilité
de la FFG25, ont animé cet atelier avec une partie de présentation sur les démarches entreprises dans
le cadre de la FFG25 et une partie sur les retours du Concours Durabilité que la Commission Durabilité
de GymVaud a initié cette année auprés des organisateurs de concours.

Les principaux enseignements sont :

- Bien que les sociétés soient sensibles et sensibilisées a cette thématique, il y a encore
beaucoup de contraintes financiéres et logistiques notamment autour de la vaisselle réutilisable
(autre que les gobelets) et du traitement des déchets (sacs poubelles, consignes, etc.)

- Une grande disparité existe entre les différentes communes sur le traitement de cette
thématique et la prise en charge de certains codts.

- De bonnes actions sont déja en place et bien ancrées dans les pratiques : location, préts de
costumes au sein et entre les sociétés; covoiturage pour les concours ; obligation de
déplacement en transports publics lors des concours de sociétés ; favoriser les circuits courts
pour la restauration (commerces locaux).

Lauriane et Karel concluent que les participants ont relevé que d’appliquer la Durabilité dans une
manifestation prend du temps, des ressources et challenge les CO, mais au final, il suffit parfois d’oser
faire le premier pas pour faire les choses difféeremment et se rendre compte que cela peut fonctionner,
avec un peu d’anticipation.

Inclusion : partage d’expérience Fondation Sport Up :

Cédric Blanc, président de la Fondation SportUp résumes les échanges. L’atelier a mis en évidence la
volonté de rendre accessible une activité gymnique dans sa société pour tous les enfants. La société
s’est-elle déja posé cette question ?

Le concept TEAM « Tous Ensemble entre Amis et en Mouvement » repose sur un principe d’adaptation
de l'environnement et du groupe pour tous. La différence fait partie des conditions permettant la
réussite. Il ne s’agit pas d’intégrer un seul gymnaste en situation de handicap dans un groupe existant
mais de créer un groupe inclusif acceptant la différence et proposant des activités adaptées en
conséquence.

Les encadrants sont essentiels et doivent étre initiés et/ou formés (Formation Plusport J&S). Souvent
un parent est a l'initiative du groupe. La société de la Tour-de-Peilz a instauré un tournus de moniteurs
au sein de leur groupe TEAM.

La Fondation Sport-Up ainsi que les trois sociétés ayant créé un groupe TEAM (Roche, La Tour-de-
Peilz et Vallorbe) se tiennent a disposition pour une visite et des renseignements. Sport-Up propose
également une aide financiére au démarrage. Elle reste le point de contact.

7 DIVERS ET PROPOSITION DES SOCIETES

Aucune société ne désire prendre la parole.

8 REMERCIEMENTS ET CLOTURE
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Le Vice-Président remercie chaleureusement tous-tes les participants-es de cette Rencontre Annuelle
et clét la séance a 21h15.

Jeff Aeberhard Francis Blichi
Vice-Président Directeur

Le Mont-sur-Lausanne, le 9 septembre 2025
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